Prasenz-Lehrgang zur Bauhofleitung - Tagungsprogramm

Modul 1: Betriebsfiihrung und Aufgaben am Bauhof (Teil 1)
Ihr Referent: Tobias Wilms

9:00 Uhr

Vorstellungsrunde, Exkurs: Betriebsformen von Bauhofen

10:30 Uhr

Pause

10:45 Uhr

Originare Bauhofaufgaben |

12:30 Uhr

Mittagspause

13:30 Uhr

Originare Bauhofaufgaben Il

15:00 Uhr

Pause

15:15 Uhr

Arbeits- und Gesundheitsschutz

17:00 Uhr

Ende der Veranstaltung

Anderungen im Ablauf und in den Tagungsinhalten vorbehalten

Modul 2: Betriebsfliihrung und Aufgaben am Bauhof (Teil 2)
Ihr Referent: Tobias Wilms

9:00 Uhr

Ressourcensteuerung

10:30 Uhr

Kaffeepause und Austausch

10:45 Uhr

Technisches Controlling

12:30 Uhr

Mittagspause

13:30 Uhr

Digitalisierung am Bauhof

15:00 Uhr

Pause

15:15 Uhr

Schnittstelle ,,Bauhof-Rathaus*

17:00 Uhr

Ende der Veranstaltung

Anderungen im Ablauf und in den Tagungsinhalten vorbehalten

Modul 3: Gesetzliche Grundlagen
Ihr Referent: Tobias Oest

9:00 Uhr = Aufgaben, Rechte und Pflichten der Bauhofleitung
10:30 Uhr = Pause
10:45 Uhr = Pflichtenkreis Sicherheit - Verkehrssicherungspflichten
12:30 Uhr = Mittagspause
13:30 Uhr  Pflichtenkreis Beschaffung - Vergaberecht
15:00 Uhr Pause
15:15 Uhr  Pflichtenkreis Personal — Dienstrecht/Arbeitsrecht
17:00 Uhr = Ende der Veranstaltung

Anderungen im Ablauf und in den Tagungsinhalten vorbehalten




Modul 4: Mitarbeiterfiihrung
Ihr Referent: Johann Detlev Niemann

ab 08:30 Uhr

Empfang und BegriBungskaffee

9:00 Uhr

Basiswerkzeuge der Fiihrungskraft

10:30 Uhr

Kaffeepause und Austausch

11:00 Uhr

Kompetenzen der Fiihrungskraft

12:30 Uhr

Mittagspause

13:30 Uhr

Werkzeuge erfolgreicher Mitarbeiterfithrung

15:00 Uhr

Kaffeepause und Austausch

15:30 Uhr

Bauhofe im Spannungsfeld der Gesellschaft — zwischen Anerkennung und
Aggression

17:00 Uhr

Offizielles Ende der Veranstaltung

17.30 —
18.30 Uhr

Mini-Workshop: Der Praxisfall - Besprochen werden in dieser Stunde
Praxisfalle aus den Betrieben der Teilnehmer — auf freiwilliger Basis

Anderungen im Ablauf und in den Tagungsinhalten vorbehalten

Modul 5: Mitarbeiterkommunikation
lhr Referent: Johann Detlev Niemann

ab 08:45 Uhr

Empfang

9:00 Uhr

Kommunikation — Basis fiir den Erfolg aller Beteiligten

10:30 Uhr

Pause und Austausch

11:00 Uhr

Kommunikation — Kénigsdisziplin: Fragen stellen

Ca. 12:00 Uhr

Ende der Veranstaltung

Der Veranstalter:

FORUM VERLAG HERKERT GMBH Mandichostr. 18 86504 Merching




